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высшего образования - программам ординатуры в Частном образовательном учреждении 

высшего образования «Новосибирский медико-стоматологический институт ДЕНТМА-

СТЕР», согласованного на заседаниях: Учёного совета от 10.04.2023 (протокол заседания 

№ 2), утвержденного ректором образовательной организации от 10.04.2023; 

- учебным планом на 2024-2025 учебный год по основной профессиональной обра-

зовательной программе высшего образования - программе подготовки кадров высшей 

квалификации в ординатуре по специальности 31.08.69 ЧЕЛЮСТНО-ЛИЦЕВАЯ ХИ-

РУРГИЯ (уровень подготовки кадров высшей квалификации), утверждённого ректором 

ЧОУ ВО «НМСИ ДЕНТМАСТЕР» от 25.03.2024. 

 

* Возможность внесения изменений и дополнений в разработанную Частным 

образовательным учреждением высшего образования «Новосибирский медико-

стоматологический институт ДЕНТМАСТЕР» (далее организация) в течение 

2024/2025 учебного года: 

На любом этапе в период реализации (2024/2025 учебный год) основной професси-

ональной образовательной программы высшего образования в ординатуре по специально-

сти 31.08.69 Челюстно-лицевая хирургия (квалификация  «Врач – челюстно-лицевой 

хирург»; форма обучения – очная; срок получения образования по программе ординатуры 

– 2 года) в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации в сфере 

образования; Уставом Частного образовательного учреждения высшего образования «Но-

восибирский медико-стоматологический институт ДЕНТМАСТЕР»; лицензией на осу-

ществление образовательной деятельности, выданной Федеральной службой по надзору в 

сфере образования и науки (регистрационный номер лицензии - Л035-00115-77/00636803, 

срок действия - бессрочно); локальными нормативными актами при согласовании со все-

ми участниками образовательных отношений (обучающиеся (ординаторы); руководящие 

и научно-педагогические работники организации, а также лица, привлекаемые к реализа-

ции программы ординатуры на условиях гражданско-правового договора) организация 

имеет право внести изменения и дополнения в разработанную и утверждённую ранее в 

установленном порядке рабочую программу дисциплины Б1.В.ДВ.02.01 ПРАВОВЫЕ 

ОСНОВЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВРАЧА – ЧЕЛЮСТНО-

ЛИЦЕВОГО ХИРУРГА. 

Технология внесения соответствующих изменений и дополнений в ранее разрабо-

танную и утверждённую в установленном образовательной организацией порядке рабо-

чую программу дисциплины Б1.В.ДВ.02.01 ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ПРОФЕССИО-

НАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВРАЧА – ЧЕЛЮСТНО-ЛИЦЕВОГО ХИРУРГА, обя-

зательный компонент основной профессиональной образовательной программы высшего 

образования - программы подготовки кадров высшей квалификации в ординатуре по спе-

циальности 31.08.69 ЧЕЛЮСТНО-ЛИЦЕВАЯ ХИРУРГИЯ, утверждения и размещения 

её в новой редакции в соответствии с требованиями законодательства Российской Феде-

рации в сфере высшего медицинского образования в подразделе «Образование» специ-

ального раздела «Сведения об организации, осуществляющей образовательную дея-

тельность» официального сайта Института (https://www.dentmaster.ru/) в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и в его электронной информационно-

образовательной среде в этом случае не меняется. 
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1. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ 

ПО ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЁННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ  

РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

В соответствии с требованиями пункта 3.1. Федерального государственного обра-

зовательного стандарта высшего образования по специальности 31.08.69 Челюстно-

лицевая хирургия (подготовки кадров высшей квалификации), утверждённого приказом 

Минобрнауки России от 09.01.2023 № 18 (зарегистрирован Минюстом России 13.02.2023, 

регистрационный № 72348) (далее – ФГОС ВО по специальности 31.08.69 Челюстно-

лицевая хирургия), в результате освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования - программы подготовки кадров высшей квалификации 

в ординатуре по специальности 31.08.69 Челюстно-лицевая хирургия (квалификация - 

«Врач - челюстно-лицевой хирург»; область профессиональной деятельности - 02 Здра-

воохранение (в сфере челюстно-лицевой хирургии); форма обучения – очная; срок полу-

чения образования по программе ординатуры – 2 года) у обучающегося (ординатора) ор-

ганизации формируются компетенции, установленные программой ординатуры.  

В рабочей программе дисциплины Б1.В.ДВ.02.01 ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ПРО-

ФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВРАЧА – ЧЕЛЮСТНО-ЛИЦЕВОГО ХИ-

РУРГА, как обязательного компонента разработанной и реализуемой организацией ос-

новной профессиональной образовательной программы высшего образования - програм-

мы подготовки кадров высшей квалификации в ординатуре по специальности 31.08.69 

Челюстно-лицевая хирургия (квалификация - «Врач - челюстно-лицевой хирург»; 

определены следующие конкретные требования к результатам обучения, а именно: 

а) профессиональные компетенции:  

способен к оказанию первичной специализированной медико-санитарной помощи 

и специализированной медицинской помощи по профилю «челюстно-лицевая хирургия» 

(ПК-1). 

Цель и задачи дисциплины 

Цель: сформировать у обучающихся оптимальный объем правовых знаний, позво-

ляющий аргументировано принимать решения при осуществлении профессиональной де-

ятельности с целью создания основы для принятия эффективных управленческих решений 

по повышению качества и безопасности медицинской деятельности, минимизации право-

вых и финансовых рисков. 

Задачи:  

- восстановить и упорядочить имеющуюся у обучающихся базовую информацию, 

знания и умения, касающиеся нормативно-правовых аспектов регулирования медицин-

ской деятельности, позволяющие специалисту свободно ориентироваться в вопросах ме-

дицинского права; 

- обсудить правовое поле, практику предоставления услуг медицинскими организа-

циями; 

- ознакомить обучающихся с ключевыми вопросами правового регулирования дея-

тельности медицинских организаций, проблемами реализации законодательства на уровне 

медицинской организации; 

- дать специалистам оптимальный объем новой информации по нормативно-

правовому регулированию отрасли здравоохранения, деятельности медицинской органи-

зации, позволяющий аргументированно принимать правомерные решения при организа-

ции и осуществлении профессиональной медицинской деятельности на уровне медицин-

ской организации, ее структурных подразделений в современных условиях, получить но-

вые идеи по развитию медицинской организации; 

- рассмотреть сложные вопросы практического применения норм современного за-

конодательства в сфере здравоохранения в медицинских организациях; 
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- дать обучающимся юридически обоснованные модели действий в различных си-

туациях, связанных с профессиональными и трудовыми аспектами их деятельности по 

управлению медицинской организацией в современных условиях; 

- выработать определенные навыки для эффективного управления медицинской ор-

ганизацией, позволяющие обеспечить оказание качественных услуг, построение пациен-

ториентированного сервиса, правовую безопасность медицинской организации, руководи-

теля, специалиста, создать медицинской организации конкурентные преимущества; 

- сформировать навыки работы с нормативно-методической литературой, кодекса-

ми и комментариями к ним, подзаконными нормативными актами, регулирующими пра-

воотношения в сфере охраны здоровья; 

- сформировать способность самостоятельно давать юридическую оценку случаям 

ненадлежащего оказания медицинской помощи и определять возможные правовые по-

следствия таких деяний, пути их профилактики; 

- сформировать навыки подготовки локальных нормативно-управленческих актов, 

используемых в деятельности медицинских организаций; 

- сформировать навыки использования юридических механизмов защиты прав и за-

конных интересов, как медицинских работников, так и пациентов. 

Организацией при согласовании со всеми участниками образовательных отноше-

ний определены следующие планируемые результаты обучения по дисциплине 

Б1.В.ДВ.02.01 ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВРАЧА – ЧЕЛЮСТНО-ЛИЦЕВОГО ХИРУРГА знания, умения, навыки, характеризу-

ющие этапы формирования конкретных компетенций и обеспечивающие достижение пла-

нируемых результатов освоения конкретной программы ординатуры в целом, а именно: 

Знать:  
- морально -этические нормы и принципы, относящиеся к профессиональной дея-

тельности врача – рентгенолога; 

- основы, конституционного, гражданского, трудового, административного, уго-

ловного, экологического, финансового права; понятие медицинского права Российской 

Федерации; 

- виды юридической ответственности; принципы наложения дисциплинарного 

взыскания применительно в сфере медицинской деятельности рентгенолога; 

- обоснованные условия наступления гражданско-правовой ответственности в сфе-

ре медицинской деятельности врача – рентгенолога. 

Уметь:  

- отстаивать собственную мировоззренческую позицию по вопросам правовых рис-

ков медицинской деятельности врача – рентгенолога; 

- пользоваться нормативными правовыми актами, регламентирующими професси-

ональную деятельность руководителей при профессиональном управлении медицинской 

организацией и эффективном использовании экономических ресурсов. 

Владеть:  

- механизмами проведения всех нормативных процедур в области трудового права, 

принципами проведения юридических, процедур, касающихся ситуаций, регулируемых 

различными отраслями права Российской Федерации; 

- принципами и методами взаимодействия с субъектами, участвующими в процессе 

оказания медицинских услуг. 

 

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЕ В 

РАМКАХ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ ПРОФЕС-

СИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина Б1.В.ДВ.02.01 ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВРАЧА – ЧЕЛЮСТНО-ЛИЦЕВОГО ХИРУРГА относится к части 
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формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 «Дисциплины (моду-

ли)» разработанной и реализуемой организацией основной профессиональной образова-

тельной программы высшего образования - программы подготовки кадров высшей квали-

фикации в ординатуре по специальности 31.08.69 Челюстно-лицевая хирургия (квали-

фикация - «Врач - челюстно-лицевой хирург»; форма обучения – очная; срок получения 

образования по программе ординатуры – 2 года). 

Процесс освоения учебной дисциплины направлен на формирование у обучающихся сле-

дующих компетенций: ПК-1. В результате освоения учебной дисциплины обучающийся 

должен демонстрировать следующие результаты обучения: 

 
Код 

компетенции 

Наименование компе-

тенции 

Индекс и наименование 

индикатора содержания 

компетенции 

Дескрипторы – основные 

признаки освоения (показа-

тели достижения результа-

та) 

ПК-1 Способен к проведению 

анализа медико-

статистической инфор-

мации, ведение меди-

цинской документации, 

организация деятельно-

сти находящегося в рас-

поряжении медицинско-

го персонала  

 

ПК-1.6 Способен к проведе-

нию анализа медико-

статистической информа-

ции, ведение медицинской 

документации, организация 

деятельности находящегося 

в распоряжении медицин-

ского персонала  

Знает: требования к обеспе-

чению внутреннего контроля 

качества и безопасности ме-

дицинской деятельности; 

должностные обязанности 

медицинских работников в 

медицинских организациях, 

оказывающих медицинскую 

помощь по профилю «че-

люстно-лицевая хирургия»; 
требования охраны труда, 

основы личной безопасности 

и конфликтологии; 

Умеет: контролировать со-

блюдение правил внутреннего 

трудового распорядка, требо-

ваний пожарной безопасно-

сти, охраны труда; проводить 

работу по обеспечению внут-

реннего контроля качества и 

безопасности медицинской 

деятельности; осуществлять 

контроль выполнением долж-

ностных обязанностей нахо-

дящимся в распоряжении ме-

дицинским персоналом; ис-

пользовать в работе персо-

нальные данные пациентов и 

сведения, составляющие вра-

чебную тайну; 

Владеет: соблюдением пра-

вил внутреннего трудового 

распорядка, требований по-

жарной безопасности, охраны 

труда; работой по обеспече-

нию внутреннего контроля 

качества и безопасности ме-

дицинской деятельности; ис-

пользованием в работе персо-

нальных данных пациентов и 

сведений, составляющих вра-

чебную тайну. 
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3. ОБЪЁМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЁТНЫХ ЕДИНИЦАХ 

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ  

НА КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ  

С НАУЧНО-ПЕДАГОГИЧЕСКИМ РАБОТНИКОМ  

(ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ  

 

Объем дисциплины по учебному плану/ 

индивидуальному учебному плану (при наличии) составляет –  

1 зачётных единицы = 36 академических часа. 

Контактная работа обучающегося (ординатора) с научно-педагогическим ра-

ботником организации (всего)   - 12 академических часов,  

в том числе:    
Лекционные занятия (Лек.)   - 2 академических часа, 

Практические занятия (Пр.)  - 6 академических часов, 

Индивидуальные занятия (ИЗ.)  - 2 академических часа, 

Консультации (Конс.)                                 - 2 академических часа. 

Самостоятельная работа обучающегося (ординатора): 
Самостоятельная работа (СР)  - 15 академических часов, 

Текущий контроль успеваемости  

и промежуточная аттестация обучающегося (ординатора): 

Часы на контроль    - 9 академических часов. 

 

Таблица 2. Объём дисциплины  

 

№ 

п/

п 

Раздел/тема 

дисциплины 

Се-

местр/ 

курс 

Виды учебной деятельности,  

включая самостоятельную работу  

обучающихся (ординаторов),  

и трудоёмкость (в ак. часах) 

Коды 

формируе-

мых 

компетенций 

Виды учебных занятий по дисци-

плине 

Само-

стоя-

тельная 

работа 

Л
е
к

. 

Л
а
б

. 

П
р

. 

С
е
м

. 

М
е
д

. 

К
о
н

ф
. 

К
л

. 

И
З

 

В
И

Б
 

К
о
н

су
л

ь
т
. 

С
Р

 

С
Р

 п
о

д
 р

у
к

. 

1 

Тема 1. Правовые 

вопросы организации 

контроля качества и 

безопасности меди-

цинской деятельно-

сти врача – рентгено-

лога. Юридические 

основы обеспечения 

прав пациента на 

качественную и до-

ступную медицин-

скую помощь. Граж-

данско-правовая от-

ветственность меди-

цинских организа-

ций. 

4 се-

местр/ 

2 курс 

1 - 1 - - - - - - - 5 - 
ПК-1 

 

2 

Тема 2. Медико-

правовые споры и 

конфликты и требо-

вания к оформлению 

4 се-

местр/ 

2 курс 

- - 2 - - - - - - - 5 - 
ПК-1 
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медико-правовых

документов. Право-

вое регулирование

взаимодействия

субъектов и участни-

ков системы ОМС.

3

Тема 3. Договорная и

внедоговорная ответ-

ственность за нару-

шение качества ока-

занных медицинских

услуг при ДМС. Пра-

вовые риски эксперт-

ной деятельности.

4 се-

местр/

2 курс

- - 2 - - - - - - - 3 -
ПК-1

4

Тема 4. Правовые

риски администра-

тивной ответственно-

сти работника и ра-

ботодателя в здраво-

охранении и риски

медицинских органи-

заций при обеспече-

нии санитарно-

эпидемиологического

благополучия насе-

ления

4 се-

местр/

2 курс

1 - 1 - - - - 2 - 2 2 -
ПК-1

ИТОГО

аудиторных часов/СР:

4 се-

местр/

2 курс
12 ак. часа

15 ак.

часа
-

Часы на контроль

4 се-

местр/

2 курс

9 ак. часа

(форма промежуточной аттестации - зачет)

ВСЕГО ак. часов:

4 се-

местр/

2 курс
36 академических часа
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