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- Локального нормативного акта организации «Положение об организации 

образовательной деятельности по основным профессиональным образовательным 

программам высшего образования - программам ординатуры в Частном образовательном 

учреждении высшего образования «Новосибирский медико-стоматологический институт 

ДЕНТМАСТЕР», согласованного на заседаниях: Учёного совета от 10.04.2023 (протокол 

№ 2), утвержденного ректором образовательной организации 10.04.2023; 

- Учебного плана на 2025-2026 учебный год по основной профессиональной 

образовательной программе высшего образования - программе подготовки кадров высшей 

квалификации в ординатуре по специальности 31.08.69 ЧЕЛЮСТНО-ЛИЦЕВАЯ 

ХИРУРГИЯ (уровень подготовки кадров высшей квалификации), утверждённого 

ректором ЧОУ ВО «НМСИ ДЕНТМАСТЕР» от 10.03.2025. 

 

* Возможны внесения изменений и дополнений в разработанную Частным 

образовательным учреждением высшего образования «Новосибирский медико-

стоматологический институт ДЕНТМАСТЕР» рабочую программу дисциплины 

«ЭРГОНОМИКА В ЧЕЛЮСТНО-ЛИЦЕВОЙ ХИРУРГИИ», обязательный 

компонент основной профессиональной образовательной программы высшего 

образования - программы подготовки кадров высшей квалификации в ординатуре по 

специальности 31.08.69 ЧЕЛЮСТНО-ЛИЦЕВАЯ ХИРУРГИЯ: 

На любом этапе в период реализации программы «ЭРГОНОМИКА В 

ЧЕЛЮСТНО-ЛИЦЕВОЙ ХИРУРГИИ», обязательного компонента основной 

профессиональной образовательной программы высшего образования - программы 

подготовки кадров высшей квалификации в ординатуре по специальности 31.08.69 

ЧЕЛЮСТНО-ЛИЦЕВАЯ ХИРУРГИЯ в соответствии с требованиями законодательства 

Российской Федерации в сфере высшего медицинского образования; Уставом Частного 

образовательного учреждения высшего образования «Новосибирский медико-

стоматологический институт ДЕНТМАСТЕР»; лицензией на осуществление 

образовательной деятельности, выданной Федеральной службой по надзору в сфере 

образования и науки (регистрационный номер лицензии - Л035-00115-77/00636803, срок 

действия - бессрочно); государственной аккредитацией, выданной Федеральной службой 

по надзору в сфере образования и науки (регистрационный номер государственной 

аккредитации: № А007-00115-54/01485822, срок действия – бессрочно); локальными 

нормативными актами при согласовании с участниками отношений в сфере образования 

(участники образовательных отношений (обучающиеся (ординаторы); руководящие и 

научно-педагогические работники Института, а также лица, привлекаемые им к 

реализации основной профессиональной образовательной программы высшего образования 

- программы подготовки кадров высшей квалификации в ординатуре по специальности 

31.08.69 ЧЕЛЮСТНО-ЛИЦЕВАЯ ХИРУРГИЯ на условиях гражданско-правового 

договора) и федеральные государственные органы, органы государственной власти 

субъектов Российской Федерации, органы местного самоуправления, работодатели и их 

объединения (при необходимости)), образовательная организация имеет право внести в неё 

соответствующие изменения и дополнения.  

Технология внесения соответствующих изменений и дополнений в ранее 

разработанную и утверждённую в установленном образовательной организацией порядке 

рабочую программу дисциплины «ЭРГОНОМИКА В ЧЕЛЮСТНО-ЛИЦЕВОЙ 

ХИРУРГИИ», обязательный компонент основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования - программы подготовки кадров высшей квалификации в 

ординатуре по специальности 31.08.69 ЧЕЛЮСТНО-ЛИЦЕВАЯ ХИРУРГИЯ, 

утверждения и размещения её в новой редакции в соответствии с требованиями 

законодательства Российской Федерации в сфере высшего медицинского образования в 

подразделе «Образование» специального раздела «Сведения об организации, 

осуществляющей образовательную деятельность» официального сайта Института 



(https://www.dentmaster.ru/) в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и в 

его электронной информационно-образовательной среде в этом случае не меняется. 

 

  



1. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ 

ПО ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЁННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ 

РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

В соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного 

стандарта высшего образования по специальности 31.08.69 Челюстно-лицевая хирургия 

(подготовки кадров высшей квалификации), утверждённого приказом Минобрнауки 

России от 09.01.2023 № 18 (зарегистрирован Минюстом России 13.02.2023, 

регистрационный № 72348) (далее – ФГОС ВО по специальности 31.08.69 Челюстно-

лицевая хирургия), в результате освоения основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования - программы подготовки кадров высшей квалификации в 

ординатуре по специальности 31.08.69 Челюстно-лицевая хирургия (квалификация 

«Врач – челюстно-лицевой хирург»; область профессиональной деятельности - 02 

Здравоохранение (в сфере челюстно-лицевой хирургии); форма обучения – очная; срок 

получения образования по программе ординатуры – 2 года) у обучающегося (ординатора) 

формируются компетенции, установленные программой ординатуры. 

В рабочей программе дисциплины ФТД.В.01 ЭРГОНОМИКА В ЧЕЛЮСТНО-

ЛИЦЕВОЙ ХИРУРГИИ, как обязательного компонента разработанной и реализуемой 

организацией основной профессиональной образовательной программы высшего 

образования - программы подготовки кадров высшей квалификации в ординатуре по 

специальности 31.08.69 Челюстно-лицевая хирургия (квалификация «Врач – челюстно-

лицевой хирург»; область профессиональной деятельности - 02 Здравоохранение (в сфере 

челюстно-лицевой хирургии); форма обучения – очная; срок получения образования по 

программе ординатуры – 2 года); определены следующие требования к результатам 

обучения, а именно: 

Код и наименование 

компетенции 

Индекс и наименование 

индикатора содержания 

компетенции 

Дескрипторы – основные 

признаки освоения (показатели 

достижения результата) 

ОПК-8. Способен проводить и 

контролировать эффективность 

мероприятий по профилактике и 

формированию здорового образа 

жизни и санитарно-

гигиеническому просвещению 

населения 

ОПК-8.1 Проводит 

разъяснительную работу по 

профилактике и формированию 

здорового образа жизни и 

санитарно-гигиеническому 

просвещению населения 

Знать: 

формы и методы санитарно-

просветительной работы по 

формированию элементов 

здорового образа жизни, в том 

числе программ снижения 

потребления алкоголя и табака, 

предупреждения и борьбы с 

немедицинским потреблением 

наркотических средств, и 

психотропных веществ; основы 

здорового образа жизни, методы 

его формирования 

Уметь: 

разрабатывать и реализовывать 

программы формирования 

здорового образа жизни, в том 

числе программы снижения 

потребления алкоголя и табака, 

предупреждения и борьбы с 

немедицинским потреблением 

наркотических средств, и 

психотропных веществ 

Владеть: 

навыками формирования программ 

здорового образа жизни, включая 

программы снижения потребления 

алкоголя и табака, предупреждения 

и борьбы с немедицинским 

потреблением наркотических 



средств, и психотропных веществ; 

навыками пропаганды здорового 

образа жизни, профилактики 

заболеваний и (или) состояний, в 

том числе травмы челюстно-

лицевой области, формирования 

программ здорового образа жизни 

ОПК-8.2 Оценивает и 

контролирует эффективность 

профилактической работы с 

населением 

Знать: 

методы проведения 

оздоровительных и 

профилактических мероприятий 

для пациентов 

Уметь: 

анализировать и оценивать 

эффективность программ 

здорового образа жизни 

Владеть: 

навыками оценки эффективности 

профилактической работы с 

пациентами разных возрастов по 

вопросам профилактики 

заболеваний и (или) состояний, в 

том числе травм челюстно-лицевой 

области, формирования здорового 

образа жизни 

 

ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ: 

Цель –  научить врача-челюстно-лицевого хирурга работать с соблюдением параметров 

научной организации труда, включающих в себя формирование здорового образа жизни, 

предупреждение возникновения и (или) распространения профессиональных заболеваний 

у врачей-челюстно-лицевых хирургов и развития осложнений у пациентов, их раннюю 

диагностику, выявление причин и условий их возникновения и развития, а также 

направленных на устранение вредного влияния на здоровье человека факторов среды его 

обитания. 

Задачи - сформировать у врача-челюстно-лицевого хирурга профессиональные 

компетенции работы с соблюдением параметров научной организации труда, включающих 

в себя формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и (или) 

распространения профессиональных заболеваний у врачей-челюстно-лицевых хирургов и 

развития осложнений у пациентов, их раннюю диагностику, выявление причин и условий 

их возникновения и развития, а также направленных на устранение вредного влияния на 

здоровье человека факторов среды его обитания. 

Образовательной организацией определены следующие планируемые результаты 

обучения по дисциплине ФТД.В.01 ЭРГОНОМИКА В ЧЕЛЮСТНО-ЛИЦЕВОЙ 

ХИРУРГИИ знания, умения, навыки, характеризующие этапы формирования конкретных 

компетенций и обеспечивающие достижение планируемых результатов освоения 

конкретной программы ординатуры в целом, а именно: 

ОБУЧАЮЩИЙСЯ (ОРДИНАТОР) ДОЛЖЕН ЗНАТЬ: 

- комплекс мероприятий, направленных на работу врача-челюстно-лицевого хирурга с 

соблюдением параметров научной организации труда, включающих в себя формирование 

здорового образа жизни, предупреждение возникновения и (или) распространения 

профессиональных заболеваний у врачей-челюстно-лицевых хирургов и развития 

осложнений у пациентов, их раннюю диагностику, выявление причин и условий их 

возникновения и развития, а также направленных на устранение вредного влияния на 

здоровье человека факторов среды его обитания. 

ОБУЧАЮЩИЙСЯ (ОРДИНАТОР) ДОЛЖЕН УМЕТЬ:  

- использовать в профессиональной деятельности врача-челюстно-лицевого хирурга 



комплекс мероприятий, направленных на работу врача-челюстно-лицевого хирурга с 

соблюдением параметров научной организации труда, включающих в себя формирование 

здорового образа жизни, предупреждение возникновения и (или) распространения 

профессиональных заболеваний у врачей-челюстно-лицевых хирургов и развития 

осложнений у пациентов, их раннюю диагностику, выявление причин и условий их 

возникновения и развития, а также направленных на устранение вредного влияния на 

здоровье человека факторов среды его обитания. 

ОБУЧАЮЩИЙСЯ (ОРДИНАТОР) ДОЛЖЕН ВЛАДЕТЬ:  

- методикой работы врача-челюстно-лицевого хирурга комплекс мероприятий, 

направленных на работу врача-челюстно-лицевого хирурга с соблюдением параметров 

научной организации труда, включающих в себя формирование здорового образа жизни, 

предупреждение возникновения и (или) распространения профессиональных заболеваний 

у врачей-челюстно-лицевых хирургов и развития осложнений у пациентов, их раннюю 

диагностику, выявление причин и условий их возникновения и развития, а также 

направленных на устранение вредного влияния на здоровье человека факторов среды его 

обитания. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина ФТД.В.01 ЭРГОНОМИКА В ЧЕЛЮСТНО-ЛИЦЕВОЙ ХИРУРГИИ 

относится к вариативной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» разработанной и 

реализуемой организацией основной профессиональной образовательной программы 

высшего образования - программы подготовки кадров высшей квалификации в ординатуре 

по специальности 31.08.69 Челюстно-лицевая хирургия (квалификация «Врач – 

челюстно-лицевой хирург»; область профессиональной деятельности - 02 

Здравоохранение (в сфере челюстно-лицевой хирургии); форма обучения – очная; срок 

получения образования по программе ординатуры – 2 года). 

 

3. ОБЪЁМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЁТНЫХ ЕДИНИЦАХ 

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ,  

ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ  

С НАУЧНО-ПЕДАГОГИЧЕСКИМ РАБОТНИКОМ  

(ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ)  

И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ  

 

Объем дисциплины по учебному плану/ 

индивидуальному учебному плану (при наличии) составляет –  

2 зачётных единицы = 36 академических часа. 

Из них: 

Лекционные занятия (Лек.)   - 4 академических часа, 

Практические занятия (ПЗ)   - 22 академических часов, 

Самостоятельная работа обучающегося (ординатора): 

Самостоятельная работа (СР)  - 1 академических часа, 

Текущий контроль успеваемости  

и промежуточная аттестация обучающегося (ординатора): 

Часы на контроль    - 9 академических часов 

 

 

 

 

 



Таблица 1  

Объём дисциплины  

№ 

п/

п 

Раздел/тема 

дисциплины 

Семестр/ 

курс 

Виды учебной деятельности,  

включая самостоятельную работу  

обучающихся (ординаторов),  

и трудоёмкость (в ак. часах) 
Коды 

формируемых 

компетенций 

Виды учебных занятий 

по дисциплине 

С
а

м
о

ст
о

я
т
ел

ь
н

а
я

 р
а

б
о

т
а

 

Л
е
к

ц
и

и
 

П
р

а
к

т
и

ч

е
с
к

и
е 

за
н

я
т
и

я
 

1 

Тема 1. Организация безопасности 

работы врача-челюстно-лицевого 

хирурга: 

(Нейтральная рабочая позиция врача-

челюстно-лицевого хирурга.  

Горизонтальное положение 

пациента и положение зубных рядов 

на приеме врача-челюстно-лицевого 

хирурга. Непрямой обзор, высота 

рабочей области, расположение 

врача-челюстно-лицевого хирурга и 

бригады на амбулаторном приеме и в 

операционной) 

4 семестр/ 

2 курс 
2 10 1 

ОПК-8.1, 

ОПК-8.2 

2. 

Тема 2. Организация эффективной 

работы врача-челюстно-лицевого 

хирурга: 

(Расположение 

инструментов/зонирование рабочих 

поверхностей на амбулаторном 

приеме и в операционной. Работа по 

протоколам лечения врача-челюстно-

лицевого хирурга. Подача и замена 

инструментов/работа в 4 руки на 

амбулаторном приеме и в 

операционной. Оптическое 

увеличение операционного поля, 

параметры освещения. Планирование 

рабочего времени согласно 

эргономическим параметрам) 

4 

семестр/ 

2 курс 

2 12 - 
ОПК-8.1, 

ОПК-8.2 

ИТОГО  

аудиторных часов/СР: 

4 

семестр/ 

2 курс 

26 ак. час 1 ак. час - 

Часы на контроль* 

4 

семестр/ 

2 курс 

9 ак. часов,  

(форма промежуточной аттестации – зачёт с 

оценкой) 

ВСЕГО ак. часов:  

4 

семестр/ 

2 курс 

36 академических часов 
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